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ESTATUTO DO INSTITUTO DEFESA COLETIVA
Alteragdes aprovadas na assembleia 02.12.2020

TITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAQ, SEDE E DURAGAO

Art. 12 O Instituto Defesa Coletiva é uma associacdo, pessoa juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, com autonomia administrativa e financeira, com sede e foro na cidade de Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Av. Brasil, n® 1438, sala 1202, Bairro Santa Efigénia, Belo
Horizonte — MG, CEP: 30140-003, com duracdo indeterminada, reger-se-a pelo presente
estatuto e legislagao pertinente.

CAPITULO Il
DOS FINS

Art. 22 O Instituto Defesa Coletiva tem os seguintes objetivos voltados a promogao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social:

| — defender coletivamente os interesses e os direitos dos consumidores em todo o territério
nacional, a economia popular, a ordem econémica, o meio ambiente, as garantias e os direitos
fundamentais da cidadania;

Il - contribuir para o equilibrio nas relagdes de consumo, por meio da maior conscientizagdo e i
participacdo do consumidor e do maior acesso a justica;

Il - apoiar as associagdes do terceiro setor na estrutura e independéncia financeira, na
obtencdo de créditos, bem como, intermediacBes, como pessoas publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

IV- contribuir para a implementagdo e aprimoramento da legislagdo de defesa do consumidor
e com a repressdo ao abuso do poder econdmico e matérias correlatas;

V —contribuir para a preservagdo, conservagdo e educacdo ambiental, objetivando o bem estar
social, o desenvolvimento humano e o desenvolvimento econdmico sustentavel:

VI - fortalecer as associagdes da sociedade civil buscando o aperfeicoamento da pratica e
desenvolvimento cientifico do processo coletivo no Brasil, em especial a atuagdo das entidades
civis nas agdes coletivas para defesa dos consumidores e outras areas de cidadania em todo o
territdrio nacional;
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VIl - promover o voluntariado relacionado aos seus objetivos sociais;

VIl — fomentar acdes e iniciativas culturais com o objetivo de conscientizar e promover 0s
direitos e a defesa dos consumidores;

IX — incentivar e promover a educagdo do crédito responsavel, medidas e agdes preventivas
contra o superendividamento com foco na informacgdo e conscientizagdo dos consumidores;

X — promover a assisténcia social, em especial a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno
acesso aos direitos no conjunto das provisées socioassistenciais;

XI —favorecer o direito a satde dos cidad&os;
XII - prevenir e combater a ameaca ou violagdo aos direitos do idoso.

XIll — promover a defesa dos interesses e dos direitos das mulheres, especialmente, no que
tange a conscientizagdo para o crédito responsavel e a educagdo financeira;

XIV — fomentar a protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente nas relagdes
consumeristas;

Art. 32 Para cumprir seus objetivos poderdo ser desenvolvidas as seguintes atividades:

| - informar e orientar o consumidor sobre os produtos, servicos e todos os demais aspectos
envolvidos nas relagdes de consumo, incluindo legislagdo, regulamentacgdo, fiscalizagcdo e
pesquisas de preco;

Il - realizar testes comparativos entre produtos e servicos oferecidos ao consumidor brasileiro
e pesquisas técnicas e cientificas para certificar a qualidade e seguranca de produtos;

Il - atuar junto aos poderes publicos visando o aperfeicoamento da legislagdo e das normas de
fiscalizagdo e demais procedimentos de defesa do consumidor, bem como o cumprimento das
leis de defesa do consumidor e normas em vigor;

IV - atuar junto a instituigdes privadas, visando o aperfeicoamento das normas técnicas e dos
procedimentos relativos ao fornecimento de produtos e servigos;

V - promover estudos, pesquisas e eventos relacionados com as relagdes de consumo, a
qualidade de produtos e servigos e a defesa do consumidor;

VI - promover o intercambio de conhecimento técnico e cientifico e de capacitacdo profissional
com tecnicos de reconhecida capacidade e entidades do Brasil e no Exterior;
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VIl - publicar apostilas, cartilhas, periédicos, livros e afins com o objetivo de incentivar e difundir
a defesa do consumidor, o processo coletivo no Brasil, a educagdo ambiental e o consumo
sustentavel;

VIIl - realizar palestras, oficinas, pecas teatrais, documentarios, filmes, seminarios, audiéncias
publicas para a promogdo dos direitos do consumidor e dos direitos ambientais;

IX- desenvolver projetos relacionados ao orcamento doméstico familiar e conscientizagdo do
consumo sustentavel visando abordar o problema social do superendividamento;

X--atuar judicial e extrajudicialmente, em defesa do consumidor ou cidaddo, associado ou ndo,
coletiva ou individualmente, na defesa referente aos direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos;

XI- implementar projetos para a protegdo dos consumidores idosos e/ ou hipossuficientes e a
educacdo ao crédito consciente, bem como ao aprimoramento e instrumentalizacdo do
laboratorio pratico entre Procon’s, Defensoria Publica e Ministério Publico;

XIl - desenvolver projeto para fomentar a defesa do consumidor com criagdo de escolas, cursos
profissionalizantes, curso de graduacdo, pds-graduacdo, bem como, incentivar o estudo
cientifico, ou qualquer campo académico, que objetiva estudar os direitos difusos, coletivos e
individuais homogéneos, principalmente para o desenvolvido do estudo sobre o codigo de
defesa do consumidor e a tutela coletiva.

XIll - desenvolver agBes com vistas a protegao conservacao e preservagao de areas naturais
utilizacdo racional dos recursos naturais, recuperacao de areas degradadas;

XIV - sensibilizar a sociedade e suas instituigdes para a observancia dos principios e das
recomendag0Oes da Agenda 21 Global;

XV - desenvolver campanha de educagao, divulgacdo, conscientizacdo, realizacio de eventos e
audiéncias publicas sobre assuntos para a protecdo do consumidor/cidadao;

XVl - Toda e qualquer produgdo de cunho intelectual desenvolvida pelo Instituto Defesa
Coletiva, poderd ser cedida a terceiros, onerosamente, por meio de contratos de cessdo de
direitos autorais, cobranga de royalties ou por gest3o de ativos intangiveis ndo financeiros.

Paragrafo unico: No desenvolvimento de suas atividades e projetos, o Instituto Defesa Coletiva
ndo fara qualquer distingdo de raga, cor, sexo, credo politico ou religioso.

Art. 49 Para os fins do art. 2° e do art. 3°, a dedicagdo objetivos e atividades neles previstos
configura-se mediante a execugdo direta de projetos, programas, planos de a¢des correlatas,
por meio da doagdo ou recebimento de recursos fisicos, humanos e financeiro ou por meio de
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prestacio de servicos e/ou parceria com outras associagdes, sem fins lucrativos, setor publico
e do setor privado.

Art. 52 O Instituto Defesa Coletiva podera desenvolver atividades e projetos no territorio
nacional, bem como estabelecer parcerias com outras instituigdes e associagdes congéneres
em conformidade com seus principios.
Paragrafo Unico: O Instituto Defesa Coletiva podera abrir filiais para o desenvolvimento de seus
objetivos institucionais em todo o territorio nacional.
TiTULO NI
DOS ASSOCIADOS

CAP{TULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 O Instituto Defesa Coletiva sera constituido por um numero ilimitado de associados
distribuidos em 4 (quatro) categorias:

| - Associado Fundador: pessoa fisica presente na Assembleia de constitui¢ao;
Il - Associado Pleno: pessoa fisica convidada para participar do quadro de associados;

Il = Associado Bésico: pessoa fisica ou juridica que se associa ao Instituto, por qualquer meio
de comunicagdo, mediante assinatura da proposta de associagao;

IV — Associado Conselheiro: pessoa fisica convidada para participar do quadro de associados e
que pode compor o Conselho Fiscal, Conselho Consultivo ou Conselho Cientifico.

Art. 72 As pessoas juridicas participantes do quadro de associado far-se-ao representar nas
Assembleias por um delegado credenciado.

Paragrafo unico: Os associados fundadores e plenos, nos termos deste estatuto, possuem
direito a um voto em assembleia.

CAPITULO II
DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Art. 82 Para admissdao como associado o convite sera realizado pelo (a) Diretor (a) Executivo ou

pelo (a) Presidente do Comité Técnico.
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TITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DOS DIREITOS

Art. 9° S3o direitos dos associados:

| - fazer a Diretoria do Instituto, por escrito, sugestdes para o melhor desenvolvimento do
trabalho;

Il —informar, por escrito, ao (a) Diretor (a) Executivo os atos que julguem ndo estar de acordo
com o estatuto;

[l - participar das Assembleias Gerais;

IV - direito a voz, a voto e a ser votado para os cargos da diretoria e do conselho fiscal, para o
associado fundador e associado pleno, conforme previsto neste estatuto, desde que em dia
com suas obrigac¢des sociais;

V — direito a voz e a ser votado para os cargos de associado conselheiro, conforme previsto
neste estatuto, desde que em dia com suas obrigacdes sociais;

VI - direito a voz, para o associado basico, conforme previsto neste estatuto, desde que em dia
com suas obrigagdes sociais;

VII- se demitir voluntariamente do quadro de associados.

CAPITULO I
DOS DEVERES

Art. 10. S3o deveres dos associados:

| - prestigiar e defender o Instituto Defesa Coletiva, lutando pelo seu engrandecimento;

Il - trabalhar em prol dos objetivos, respeitando os dispositivos estatutarios, miss3o, valores,
proposito essencial e regimento interno.

lIl - comparecer as assembleias gerais;

IV - satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com o Instituto Defesa Coletiva,
inclusive mensalidades;

V - participar das atividades sociais e culturais.

TITULO IV
DAS PENALIDADES
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CAP[TULO |
ADVERTENCIA, SUSPENSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 11. Os associados estdo sujeitos as seguintes penalidades:
| - adverténcia por escrito:

a) sera advertido por escrito o associado que desrespeitar o disposto neste estatuto, as normas
internas ou determinagdes da diretoria;

Il - suspensdo:

b) sera suspenso o associado que apos adverténcia, reincidir na pratica e atitudes incompativeis
com o disposto neste Estatuto, com as normas internas;

Il - exclusdo:

c) a exclusdo do quadro de associado ocorrera por motivo de justa causa e por abandono de
suas fungdes e responsabilidades.

Art. 12. Para demissdo espontdnea do associado, basta ao mesmo encaminhar a sua solicitagao
do afastamento temporério ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a Diretoria
Executiva do Instituto Defesa Coletiva ou pelo (a) Presidente do Comité Técnico.

CAPITULO Il
EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 13. Qualquer associado que tiver conhecimento de fato que desrespeitar o disposto neste
Estatuto, as normas internas assim como aqueles cujas atitudes sejam incompativeis com a
imagem da associagao deve comunicar a Diretoria o fato sob pena de adverténcia.

Paragrafo Unico: Para efeito do disposto no artigo 11, cabe ao (a) Diretor (a) Executivo (a), a
deliberagao sobre qual penalidade melhor se aplica ao caso concreto, assim como a delimitagao
do motivo da justa causa aplicavel ao caso.

Art. 14. Fica definido como justa causa de exclusdo, para fins da caracterizagdo da falta grave:
| —ndo comparecer, sem justificativas, a 03 (trés) assembleias gerais consecutivas ou 05 (cinco)

alternadas no periodo de um exercicio social;
Il —a condenagdo penal em segunda instancia;
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Il — descumprir as normas previstas no estatuto e regimento interno.
IV - abandono de suas funcdes e responsabilidades pelo periodo igual ou superior a 15 (quinze)
dias sem justificativa prévia.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS E PRAZOS

Art.15. Das penalidades aplicadas aos associados caberé recurso por escrito e fundamentado,
no prazo de 3 (trés) dias, contados a partir da publicagao da exclusao.

Art.16. O recurso sera encaminhado ao (a) Diretor (a) Executivo (a) e submetido para a
deliberacdo da Diretoria no prazo de 10 (dez) dias uteis.

Art. 17. O associado excluido ou que pedir seu afastamento, podera solicitar o seu retorno ao
quadro de associado, ap6s 3 (trés) anos de afastamento, podendo a Assembleia deliberar
depois de decorridos trés anos (3) sobre o retorno quando provocada.

Art.18. Quando o associado excluido estiver lotado em projetos ou programas as suas
obrigactes de participagdo ndo serao mantidas.

TITULOV
DA ADMINISTRAGAO E DO CONTROLE INTERNO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. A administracdo do Instituto Defesa Coletiva constituir-se-a dos seguintes 6rgaos:

| - Assembleia Geral;
Il = Diretoria;
IIl = Conselho Fiscal.

Art. 20. Os membros da diretoria podem ser remunerados pelos exercicios de suas funcoes.
Art. 21. Os membros do Conselheiros Fiscal ndo sdo remunerados, sob qualquer forma, suas
atuacdes sdo gratuitas, podem ser ressarcidos das despesas efetuadas em fungdo de suas

atividades.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 22 A Assembleia Geral serd o 6rgdo soberano de deliberagdo, se constituira entre os
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 23 Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;

Il - destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Ill — deliberar sobre 0s casos omissos;

IV - apreciar e aprovar a prestacao de contas e o relatdrio sobre o exercicio, apés parecer do
Conselho Fiscal, deliberando livremente sobre os mesmos;

V - alterar o presente estatuto e deliberar sobre a dissolugdo do instituto;

VI - discutir e deliberar sobre os quaisquer assuntos de interesse do Instituto Defesa Coletiva
para os quais for convocada;

VIl - eleger de quatro em quatro anos a Diretoria e Conselho Fiscal ou em caso de vacancia para
o término do periodo do mandato original;

VIIl — indicar ou eleger o (a) Presidente do Comité Técnico com qualificagcdo, experiéncia e
competéncia profissional comprovada, caso a Diretoria ndo faga a indicagdo;

IX — deliberar sobre o recurso do associado excluido.

Paragrafo Unico. Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e V deste artigo € exigido
deliberacao 2/3 (dois tergos) dos presentes na assembleia especialmente convocada para esse
fim.

Art. 24. Competira a Assembleia Geral Ordinaria:

| - apreciar a prestacdo de contas e o relatorio sobre o exercicio, apés parecer do Conselho
Fiscal, deliberando livremente sobre os mesmos.

Art. 25. Competird extraordinariamente a Assembleia Geral, quando prévia e especialmente
convocada por quem puder fazé-lo:

| - eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;
[l - destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
[Il — deliberar sobre os casos omissos;
IV - alterar o presente estatuto e deliberar sobre a dissolugdo do instituto;
V - discutir e deliberar sobre os quaisquer assuntos de interesse do Instituto Defesa Coletiva
para os quais for convocada;
VI - eleger de quatro em quatro anos a Diretoria e Conselho Fiscal ou em caso de vacancia para
o termino do periodo do mandato original;
VIl — deliberar sobre o recurso do associado excluido;
VIIl — indicar ou eleger o (a) Presidente do Comité Técnico com qualificagdo, experiéncia e
competéncia profissional comprovada, caso a Diretoria ndo faga a indicagao.
8
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Art. 26. As convocagdes dos membros para Assembleia Geral serdo feitas pelo (a) Diretor (a)
Executivo (a), com antecedéncia de 5 (cinco) dias, através de e-mail, circular no mural do
Instituto ou através de edital em jornal de livre circulagdo ficando a seu critério a escolha.

§ 12 Nas convocagdes constardo o dia, a hora e o local da reunido, bem como os assuntos que
serdo tratados na Assembleia.

§ 29 E garantido o direito a um quinto dos associados com direito a voto de convocar e
promover a assembleia geral.

§ 32 Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados, as deliberacdes tomadas so
serdo validas se o numero de participantes da mesma nao for inferior ao numero de assinaturas
contidas na solicitagdo.

§ 4° O Conselho Fiscal estad autorizado convocar a Assembleia Geral para deliberar sobre
assuntos de sua competéncia, com requerimento dirigido ao (a) Diretor (a) Executivo (a) que
devera seguir o procedimento previsto para a convocagao.

Art. 27. A Assembleia Geral compor-se-a de todos 0s associados e sera presidida pelo (a) Diretor
(a) Executivo (a).

Paragrafo Unico: O direito a voz, voto e ser votado em assembleia geral sera de acordo com a
categoria a que esteja vinculado o associado.

Art. 28. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente na primeira quinzena do més de abril
de cada ano e, extraordinariamente, quando convocada pelo (a) Diretor (a) Executivo (a).

Art. 29. A Assembleia Geral, em qualquer hipdtese, deliberara em primeira convocacio, com
numero de associados correspondentes a metade e mais um dos associados, em pleno gozo
dos direitos sociais, €, em segunda, uma hora mais tarde com qualquer nimero (quérum de
instalagao).

Art. 30. Na Assembleia Geral, ressalvadas as exce¢des previstas neste estatuto, as decisdes
serdo tomadas pela maioria simples dos presentes (quérum de aprovagao).

Art. 31. Asecdo de uma Assembleia, uma vez instalada, poderé ter suas atividades prorrogadas
para outra data, caso seja necessdrio, sem nova convocagado, bastando apenas a aprovagdo dos
presentes.

CAPITULO 1lI
DA DIRETORIA
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Art. 32. A Diretoria é constituida por 03 (trés) membros, com mandato de quatro (4) anos, para
o exercicio dos seguintes cargos, sendo permitida a reelei¢ao:

| — Diretor (a) Executivo (a);
Il - Diretor (a) Econémico;
IIl — Diretor (a) de Relagdes Institucionais.

Paragrafo Unico: A Diretoria se reunira ordinariamente uma vez a cada trimestre, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 33. Compete a Diretoria:

| - administrar o Instituto Defesa Coletiva;

Il — elaborar e aprovar o regimento interno, em conjunto com o (a) Presidente do Comité
Técnico;

Il - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno, bem como as Resolugdes e
Deliberagdes das Assembleias Gerais, Conselho Fiscal, Conselho Cientifico e Comité Técnico,
zelando pelos interesses do Instituo Defesa Coletiva;

IV — deliberar sobre o recurso de exclusdo de associados.

V - buscar parcerias em nome do Instituto Defesa Coletiva necessarias para o desenvolvimento
dos projetos coordenados por este, em territério nacional e internacional;

Il - promover os atos necessarios a arrecadacao das receitas e coordenar as agoes comerciais
conjuntamente com o (a) Presidente do Comité Técnico.

Art. 34. A Diretoria sera auxiliada pelo (a) Presidente do Comité Técnico coordenado por
profissional com qualificacdo e competéncia comprovada cabendo desempenhar as fungdes
administrativas, gerencial, e operacional dos projetos e atividades do Instituto Defesa Coletiva.

Art. 35. Compete ao (a) Diretor (a) Executivo (a):
|- Isoladamente:

a) representar judicial e extrajudicialmente (ativa e passivamente) o Instituto Defesa Coletiva,
podendo outorgar procuragoes;
b) convocar e presidir reunides e assembleias;
c) ordenar, autorizar despesas e praticar atos de gestdo de recursos orcamentarios necessarios
as atividades desenvolvidas em todos os projetos e atividades ligadas aos objetivos sociais;
d) representar o Instituto em viagens, reunides, audiéncias publicas, congressos e eventos;
e) zelar pela contabilidade e administragdo da area financeira, podendo contar com o suporte
técnico de terceiros;
f) elaborar o relatério anual dos projetos e atividades desenvolvidas e a prestagao de contas e
apresentar para a assembleia geral juntamente com o parecer do Conselho Fiscal;
g) pagar as despesas do Instituto Defesa Coletiva;
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h) convocar os demais membros da Diretoria para reunides ordinarias e extraordinarias;
i) zelar pelo patriménio mantendo em ordem o respectivo inventario;

Il - Em conjunto com o (a) Presidente do Conselho Técnico:

a) fiscalizar os pagamentos, compras, projetos, contratagdes e acompanhamento da DRE;

b) tracar politicas e diretrizes de a¢do do Instituto, objetivando a realizagao dos objetivos
sociais;

c) aprovar o plano operacional, orcamento e a prestagdo de contas;

d) executar as diretrizes propostas pelo Comité Técnico e dar seguimento as decisdes
administrativas que envolvam a utilizagdo de recursos humanos, materiais e financeiros do
Instituto;

e) convidar e excluir membros do Conselho Cientifico e Conselho Consultivo;

f) convidar pessoas para compor a categoria de associado pleno e associado conselheiro;

g) contratar e demitir os colaboradores conforme indicagdo e deliberagdo do (a) Presidente do
Comité Técnico.

Art. 36. Compete ao (a) Diretor (a) Econdmico:

| —manter sob sua guarda os livros do Instituto Defesa Coletiva;

Il — substituir o (a) Diretor (a) Executivo (a) em todas as suas competéncias e atribuicbes em
caso de impedimento do exercicio do cargo;

IV - aconselhar a diretoria e o comité técnico em decisdes econdmicas que influenciam o
planejamento estratégico do Instituto e nas questdes econdmicas (investimento, aplicagdes e
etc.)

Art. 37. Compete ao Diretor (a) de Relagdes Institucionais:

| — planejar, executar e ampliar a¢des de influéncia e promogdo do Instituto, estabelecendo
contato com entidades governamentais, ndo governamentais, publicas e privadas e com as
demais associagoes de defesa dos consumidores;

Il - organizar eventos, congressos, cursos e buscar parcerias;

Il - cooperar em conjunto com o (a) Presidente do Comité Técnico e com o (a) a Diretor (a)
Executivo (a) na realizagao de acordos judiciais e negociagoes;

IV - substituir o (a) Diretor (a) Executivo (a) em viagens, reunides, audiéncias publicas,
congressos e eventos e em todas as suas competéncias e atribuicdes em caso de impedimento
do exercicio do cargo.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL
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Art. 38. O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros, para exercicio de mandato de 4
(quatro) anos, com direito a reeleicdo.

Art. 39. Compete ao Conselho Fiscal:

| - opinar sobre balancgos e relatorios de desempenho Financeiro e contdbil, emitindo pareceres
para aprovacao da Assembleia Geral;

Il - opinar sobre operag¢des patrimoniais realizadas, caso seja consultado, emitindo pareceres
para a Assembleia Geral;

lll - convocar extraordinariamente a Assembleia para deliberar sobre os assuntos de sua
competéncia, com requerimento dirigido ao (a) Diretor (a) Executivo (a).

IV- aprovar e fiscalizar as contas da instituigdo;

Art. 40. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, na primeira quinzena do més de abril
de cada ano e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 41. O Conselho Fiscal pode sugerir ao (a) Diretor (a) Executivo (a) a contratacao de servigos
de terceiros para realizar auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e
projetos.

§1° A elei¢ao do Presidente e do Secretario do Conselho Fiscal sera realizada internamente
entre seus membros.

§2°: As deliberagdes se dardo pela maioria simples dos presentes, cabendo ao Presidente do
Conselho Fiscal o voto de qualidade, em caso de empate.

TITULO VI
DOS ORGAOS DE APOIO
Art. 42. O Instituto Defesa Coletiva tera 3 (trés) orgaos de apoio: | — Comité Técnico; Il -
Conselho Cientifico; Ill = Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico: As atividades do Comité Técnico, do Conselho Cientifico e do Conselho
Consultivo poderao ser disciplinadas no regimento interno.

Art. 43. Os membros do Conselho Cientifico e do Conselho Consultivo serdo voluntérios, mas
poderdo ser remunerados por projetos, nos termos do regimento interno. O mandato é por
tempo indeterminado.

CAPITULO |
DO COMITE TECNICO
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Art. 44. O Instituto Defesa Coletiva tera um Comité Técnico formado por até 20 (vinte) pessoas
de notavel saber sobre os objetivos institucionais, especialmente convidadas pela Diretoria em
conjunto com o Presidente Comité Técnico para integrar esse Conselho para exercicio de
mandato de 4 (quatro) anos.

Art. 45. Compete ao Comité Técnico o planejamento, coordenagado e execugdo dos projetos e
atividades do Instituto.

§1° A indicacdo do (a) Presidente serad realizada pelo (a) Diretor Executiva (a) ou pela
assembleia geral.

§2° As deliberacgdes se dardo pela maioria simples dos presentes, cabendo ao (a) Presidente o
voto de qualidade, em caso de empate.

§3° Os membros do Comité Técnico poderdo ser remunerados pelos exercicios de suas fungdes.
Art. 46. Compete ao (a) Presidente do Comité técnico:
| —isoladamente:

a) realizar a gestdo e monitoramento dos projetos do Instituto;

b) elaborar, criar, sugerir, revisar e fiscalizar os projetos e 0s prazos e a execugao;

c) planejar, executar e ampliar acdes de influéncia e promoc¢do do Instituto, estabelecendo
contato com entidades governamentais, ndo governamentais, publicas e privadas e com as
demais associagdes de defesa dos consumidores.

d) organizar eventos, congressos, cursos e buscar parcerias.

e) cooperar em conjunto com o (a) Diretor (a) Executivo (a) e com o (a) Diretor (a) de Rela¢des
Institucionais na realizagao de acordos judiciais e negociagdes.

f) selecionar, admitir e demitir os colaboradores necessérios a execucdo dos projetos e

atividades, encaminhando as informagbes para o Diretor (a) Executivo (a) para as

formalizagdes necessarias.

g) supervisionar o trabalho do (a) Diretor Executivo (a), auxiliando nas composi¢cdes de acordos
e autocomposicao.

h) contribuir para a instauragao do processo eleitoral;

i) convidar pessoas para compor a categoria de associado pleno e associado conselheiro;

j) ordenar despesas e praticar atos de gestdo de recursos orcamentarios e superintender as
atividades desenvolvidas em todos os projetos e atividades ligadas aos objetivos estratégicos.

[) representar o Instituto em audiéncias publicas, reunides, entrevistas e eventos;

m) ministrar cursos, congressos e palestras

n) convidar pessoas para a composicdo do Conselho Cientifico, Conselho Consultivo e do
Comité Técnico;
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o) propor a criacdo e a dissolucdo se for o caso de cdmaras setoriais e indicar seus
coordenadores;

Il —em conjunto com o (a) Diretor (a) Executiva (a):

a) fiscalizar os pagamentos, compras, projetos, contratagdes e acompanhamento da DRE;

b) tragar politicas e diretrizes de agdo do Instituto, objetivando a realizagdo dos objetivos
sociais;

c) aprovar o plano operacional, orgamento e a prestagao de contas;

d) executar as diretrizes propostas pelo Comité Técnico e dar seguimento as decisGes
administrativas que envolvam a utilizacdo de recursos humanos, materiais e financeiros do
Instituto;

e) aprovar projetos até o limite de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) cada. Valor superior a RS
60.000,00 (sessenta mil reais) devera ser aprovado pela assembleia;

f) fazer o fluxograma de aprovagdo de projetos — deve ser incluido no regimento interno,
sistematica de aprovagdo;

g) convidar e excluir membros do Conselho Cientifico e do Conselho Consultivo.

CAP{TULO |
DO CONSELHO CIENTIFICO

Art. 47. E funcdo do Conselho Cientifico emitir pareceres cientificos, realizar estudos,
pesquisas, cursos, publicagdo de livros e artigos, palestras, a fim de promover os objetivos do
Instituto.

Paragrafo unico: O Conselho cientifico é formado por um nimero ilimitado de membros.
CAPITULO |

DO CONSELHO CONSULTIVO
Art. 48. O Instituto Defesa Coletiva podera contar com um Conselho Consultivo para prestar
assessoria a diretoria executiva com relagdo as orientagdes politicas e programaticas definidas
pela assembleia, bem como, orientar no cumprimento do estatuto social.
Art. 49. O Conselho Consultivo, formado por até 10 (dez) pessoas de notdvel saber sobre os
objetivos institucionais.

DO PROCESSO ELETIVO
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regimento interno.

Paragrafo Unico: Em caso de vacancia, a assembleia pode ser convocada para a composigao
apenas da (s) vagas existentes, sendo em qualquer caso o mandato do novo membro igual ao
prazo do mandato anterior.

Art. 51. Qualquer associado fundador pode se candidatar para a composicdo da Diretoria e do
Conselho Fiscal na prépria Assembleia, ndo sendo necessaria inscrigdo prévia.

Paragrafo unico: O associado pleno ou conselheiro pode se candidatar para a composi¢do do
Conselho Fiscal na prépria Assembleia, ndo sendo necessaria inscrigao prévia.

TITULO VI
DAS RECEITAS, DAS DESPESAS E DO PATRIMONIO

Art. 52. A escrituracdo sera realizada de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 53. O Instituto Defesa Coletiva ndo distribui entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualgquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

CAPITULO |
DAS RECEITAS

Art. 54. S3o receitas do Instituto Defesa Coletiva:

| - contribuicBes de pessoas fisicas e juridicas;
Il - criagdo e administragdo de franquias;
Il - usufruto que lhe forem conferidos;
IV — dotagBes, subvengdes, termo de colaboragdo, termo de fomento, convénios firmados com
Unido, Estados e Municipios ou através de 6rgdos publicos da administracdo direta e indireta e
empresas privadas;
V - rendas em seu favor constituido por terceiros;
VI - rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;
VIl - juros bancarios e outras receitas financeiras;
VIII - captacdo de incentivos fiscais e patrocinios;
15
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IX - receitas sobre direitos autorais, desenvolvimento e licenciamento de marcas;
X - resultado de comercializagdo de produtos;

XI - prestacdo de servigos de publicidade, consultoria e assessoria, palestras, promogdo de
eventos em geral;

XII - contribui¢des dos associados (mensalidades ou anuidades);

Xlll - recebimento de doagdes, legados e herangas;

XIV - importagdo e exportagdo de roupas e acessorios de vestudrio em geral, jornais, revistas,
livros (impressos e digitais), CDs, canecas, artigos esportivos, artigos de decoracdo, brinquedos,
jogos;

XV - recursos estrangeiros;

XV| — bazares e eventos beneficentes;

XVII - Industrializagdo, comercializagdo (inclusive e-commerce);

XVIII- participagdo em sociedades como socia, quotista ou acionista.

Art. 55. O Instituto Defesa Coletiva podera constituir um fundo de apoio a Defesa do Direito do
Consumidor, regulamentado conforme legislagdo pertinente.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO

Art. 56. O patrimdnio compor-se-a dos bens moveis e imdveis a ela pertencentes, ou que
vierem a ser adquiridos por compra, doagdo ou legado, contribuigdes, donativos, auxilios
oficiais, subvengdes e ou qualquer uma de suas receitas.

Art. 57. O patriménio e as rendas serdo destinados a manutengdo dos objetivos institucionais.

CAPITULO Il
DAS DESPESAS

Art. 58. Sdo consideradas despesas todos os gastos autorizados pelo (a) Diretor (a) Executivo
(a) e pelo (a) Presidente do Comité Técnico para a gestao do Instituto Defesa Coletiva ou para
o desenvolvimento de seus programas, projetos e atividades.

Art. 59. O Instituto Defesa Coletiva aplica integralmente, em territorio nacional, todos os bens,
rendas, recursos e eventual resultado operacional e na manutengdo dos seus objetivos
institucionais.

Art. 60. A contratagdo de empréstimos Financeiro (a)s que vierem a ser contraidos de bancos
ou atraves de particulares e que acarretarem em 0Onus sobre o patrimonio dependerao da
aprovacao do (a) Diretor (a) Executivo e deliberacdo do (a) Presidente do Comité Técnico;
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TITULO VIII
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 61. O Instituto Defesa Coletiva escritura suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

Art. 62. O exercicio Financeiro (a) coincidirda com o ano civil.
TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 63. As atividades do Instituto Defesa Coletiva poderdo ser disciplinadas pelo regimento
interno que sera aprovado pela Diretoria.

Art.64. Os associados, dirigentes e conselheiros ndo respondem subsidiaria nem solidariamente
pelas obrigactes do Instituto Defesa Coletiva.

Art. 65. Em caso de dissolugdo da associagdo, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da lei n® 13019/2014 e
" cujo objeto social seja, preferencialmente na Defesa do Consumidor e assisténcia social.

Art. 66. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 67. Os casos omissos ou duvidosos na interpretagdo deste estatuto s@o resolvidos pela
Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral.

Art. 68. O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 26 de
setembro de 2018, bem como as inclusdes dos incisos Xl e XIV, no artigo 22 e inciso XVI, no
artigo 32, foram aprovadas na assembleia do dia 02 de dezembro de 2020.

Art. 69. O presente estatuto revoga as disposigdes anteriores e entra em vigor na data de seu
registro no Cartério competente.

Belo Horizonte, 02 de dezembro de 2020.

(7 IR
< §
, &§
Elen Prates de Souza QU
5 < < &
Diretora Executiva q\? 9
CPF: 081.537.916-13 6-3‘
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